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1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение о филиале (далее – положение, документ) Ассоциации 

строителей «Саморегулируемая организация «Строительные Допуски» (далее – Ассоциация 

«СРО «СД», саморегулируемая организация) устанавливает правовой статус, цели, задачи и 

функции филиала Ассоциации «СРО «СД» (далее по тексту – Филиал), а также порядок осу-

ществления Филиалом своей деятельности. 

1.2. Настоящий документ разработан в соответствии с правовыми нормами федераль-

ных законов (с изменениями и дополнениями) от 07.12.2007 № 315-ФЗ «О саморегулируе-

мых организациях», от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», иных норма-

тивных правовых актов Российской Федерации, а также требованиями нормативных доку-

ментов и Устава саморегулируемой организации (далее – Устав).  

1.3. Филиал, как обособленное структурное подразделение исполнительного органа 

Ассоциации «СРО «СД», создается по решению общего собрания членов саморегулируемой 

организации и осуществляет свою деятельность от имени саморегулируемой организации в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Уставом, решени-

ями органов управления саморегулируемой организации и настоящим положением. 

1.4. Полное наименование Филиала: Филиал Ассоциации строителей «Саморегулиру-

емая организация «Строительные Допуски» (краткое наименование места нахождения фи-

лиала). 

1.5. Краткое наименование Филиала: Филиал Ассоциации «СРО «СД» (краткое 

наименование места нахождения филиала). 

1.6. Филиал имеет круглую печать со своим наименованием, за счет саморегулируе-

мой организации наделяется имуществом, которое учитывается на балансе саморегулируе-

мой организации. 

1.7. Ответственность за деятельность Филиала несет саморегулируемая организация. 

1.8. Контроль финансово-хозяйственной деятельности Филиала осуществляется ис-

полнительным органом саморегулируемой организации. 

2. Цель, задачи и функции Филиала 

2.1. Целью создания Филиала является осуществление им по месту своего нахождения 

деятельности, предусмотренной действующим законодательством Российской Федерации в 

сфере саморегулирования, Уставом, нормативными документами и локальными актами са-

морегулируемой организации.  

2.2. Основные задачи деятельности Филиала: 

 предупреждение причинения вреда жизни или здоровью физических лиц, имуществу 

физических или юридических лиц, государственному или муниципальному имуществу, 

вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капи-

тального строительства и выполняются индивидуальным предпринимателем или юридиче-

ским лицом (далее – лицо), являющимся членом саморегулируемой организации и осуществ-

ляющим свою профессиональную деятельность по месту нахождения Филиала; 

 повышение качества строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов ка-

питального строительства; 

 объединение по месту нахождения Филиала членов саморегулируемой организации для 

взаимодействия в развитии саморегулирования в области строительства, формирование ци-
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вилизованного рынка строительных услуг; 

 обеспечение деятельности членов саморегулируемой организации в соответствии с тре-

бованиями Устава, технических регламентов, стандартов и правил саморегулируемой орга-

низации; 

 защиты прав и профессиональных интересов членов саморегулируемой организации; 

 содействие в организации обучения, подготовки кадров, повышения квалификации и ат-

тестации работников членов саморегулируемой организации; 

 содействие в развитии взаимовыгодного сотрудничества между членами саморегулиру-

емой организации, государственными структурами, финансовыми учреждениями и другими 

внешними организациями.   

2.3. Филиал осуществляет следующие функции: 

 проводит деятельность, направленную на соблюдение членами саморегулируемой ор-

ганизации требований законодательства Российской Федерации, правил (положений) про-

фессиональной деятельности и деловой этики, а также Устава и нормативных документов 

саморегулируемой организации; 

 содействует повышению качества выполнения членами саморегулируемой организа-

ции работ на объектах капитального строительства; 

 представляет интересы саморегулируемой организации и её членов, осуществляет 

сбор, обработку и передачу информации, необходимой для обеспечения деятельности само-

регулируемой организации, распространяет информацию о деятельности саморегулируемой 

организации;  

 содействует защите законных интересов членов саморегулируемой организации в их 

взаимоотношениях с федеральными органами государственной власти, органами государ-

ственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, пра-

воохранительными и судебными органами; 

 участвует в проведении анализа деятельности членов саморегулируемой организации 

на основании информации, представляемой ими в порядке, установленном внутренними до-

кументами саморегулируемой организации; 

 осуществляет методическую и консультационную деятельность, способствующую 

развитию и совершенствованию профессиональной деятельности членов саморегулируемой 

организации; 

 участвует в обеспечении информационной открытости в отношении деятельности 

саморегулируемой организации, осуществляющих свою деятельность по месту нахождения 

Филиала, публикует информацию о такой деятельности; 

 осуществляет по месту своего нахождения прием писем, жалоб и заявлений на дей-

ствия членов саморегулируемой организации; 

 участвует в ведении оперативного учета поступления взносов и расходов в части, от-

носящейся к Филиалу; 

 содействует обмену информацией, установлению связей и развитию сотрудничества 

между членами саморегулируемой организации, а также с иными лицами, осуществляющи-

ми деятельность в смежных или связанных с деятельностью саморегулируемой организации 

областях. 

3. Правовой статус Филиала 

3.1. Филиал имеет право: 

– осуществлять в пределах своей компетенции деятельность по подбору и представле-

нию для вступления в члены саморегулируемой организации кандидатов из числа лиц, осу-
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ществляющих строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, которые соответствуют 

требованиям законодательства Российской Федерации, Устава и нормативных документов 

саморегулируемой организации;  

– проверять деловую репутацию заявителей на вступление в члены саморегулируемой 

организации и предоставленные ими сведения; 

– предоставлять письменные рекомендации для приема заявителей в члены  саморегу-

лируемой организации; 

– в соответствии с решениями органов управления саморегулируемой организации в 

пределах своей компетенции участвовать в обеспечении контроля в области саморегулиро-

вания, в том числе в проверках соблюдения членами саморегулируемой организации требо-

ваний законодательства Российской Федерации, требований технических регламентов, тре-

бований стандартов и правил саморегулируемой организации, а также Устава и требований 

нормативных документов саморегулируемой организации; 

– по мере необходимости подготавливать и направлять в соответствующие специали-

зированные органы саморегулируемой организации (Дисциплинарную и Контрольную ко-

миссии) документы, необходимые для применения в отношении членов саморегулируемой 

организации мер дисциплинарной ответственности, предусмотренных Уставом и норматив-

ными документами саморегулируемой организации; 

– в соответствии с решениями органов управления саморегулируемой организации в 

пределах своей компетенции организовывать процесс получения дополнительного образова-

ния (повышение профессиональной подготовки) работниками членов саморегулируемой ор-

ганизации и проведение их аттестации; 

– по месту нахождения Филиала и в пределах своей компетенции представлять и за-

щищать права и интересы саморегулируемой организации, права и законные интересы 

членов саморегулируемой организации в отношениях с органами государственной власти,  

органами  местного  самоуправления, потребителями их товаров (работ, услуг), а также 

иными  юридическими лицами и гражданами; 

– в пределах своей компетенции запрашивать и получать от органов государственной 

власти и органов местного самоуправления по месту нахождения Филиала информацию, 

относящуюся к деятельности Филиала, в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации, Уставом и нормативными документами саморегулируемой органи-

зации; 

– осуществлять по месту нахождения Филиала методические и консультационные 

услуги по вопросам, связанным с профессиональной деятельностью членов саморегулируе-

мой организации; 

– осуществлять в пределах своей компетенции прием писем, жалоб и заявлений по во-

просам профессиональной деятельности членов саморегулируемой организации, относящей-

ся к компетенции саморегулируемой организации; 

– в рамках установленных действующим законодательством Российской Федерации в 

сфере саморегулирования и в пределах своей компетенции обеспечивать информационную 

открытость деятельности саморегулируемой организации; 

– содействовать установлению контактов и сотрудничества саморегулируемой органи-

зации с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти 

субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, правоохранительны-

ми и судебными органами, юридическими и физическими лицами, осуществляющими свою 

деятельность по месту нахождения Филиала. 

3.2. Филиал обязан: 

– соблюдать требования действующего законодательства Российской Федерации, Уста-

ва, требования стандартов и правила саморегулируемой организации, а также требования, 
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установленные иными локальными актами саморегулируемой организации; 

– формировать штат сотрудников Филиала в пределах штатного расписания, утвер-

жденного лицом, осуществляющим функции единоличного исполнительного органа саморе-

гулируемой организации;  

– в безусловном порядке и в установленные сроки выполнять решения и директивные 

указания органов управления саморегулируемой организации; 

– своевременно предоставлять в органы управления саморегулируемой организации 

всю документацию, предусмотренную законодательством Российской Федерации, норма-

тивными документами и внутренними локальными актами саморегулируемой организации, 

а также запрашиваемые органами управления сведения (сведения представляются в элек-

тронном виде с последующим представлением форм на бумажном носителе);  

– в согласованные сроки (но не реже, чем один раз в квартал) предоставлять в ис-

полнительный орган саморегулируемой организации отчет о проделанной работе за отчёт-

ный период времени со сведениями о количестве и реквизитах организаций и индивидуаль-

ных предпринимателей, подавших заявления о вступлении в саморегулируемую организа-

цию и получении Свидетельства о допуске к видам работ, которые оказывают влияние на 

безопасность объектов капитального строительства (далее по тексту – Свидетельство о до-

пуске); 

– передавать в органы управления саморегулируемой организации заявления и иные 

документы, необходимые для вступления в саморегулируемую организацию и получения 

Свидетельства о допуске, для внесения изменений  в выданные ранее Свидетельства о до-

пуске; 

– передавать в саморегулируемую организацию заявления о выходе из членов саморе-

гулируемой организации, письма, жалобы и заявления на действия членов саморегулируемой 

организации и иные документы; 

– вести номенклатуру дел документов Филиала, утвержденную лицом, осуществляю-

щим функции единоличного исполнительного органа саморегулируемой организации; 

– вести реестр членов саморегулируемой организации, осуществляющих свою профес-

сиональную деятельность по месту нахождения Филиала; 

– уведомлять о решениях, принятых в отношении члена саморегулируемой организа-

ции органами управления саморегулируемой организации; 

– не осуществлять действий, противоречащих уставной деятельности саморегулируе-

мой организации и решениям его органов управления, приносящих убытки и наносящих 

ущерб деятельности саморегулируемой организации, в том числе ущерб деловой репутации 

саморегулируемой организации, а также влекущих за собой возникновение конфликта инте-

ресов саморегулируемой организации и ее членов или создающих угрозу возникновения та-

кого конфликта. 

4. Имущество Филиала 

4.1. Имущество Филиала, передаваемое ему саморегулируемой организацией, являет-

ся собственностью саморегулируемой организации и учитывается на балансе саморегулиру-

емой организации.  

4.2. Филиал использует переданное ему имущество в соответствии с целями, задача-

ми и функциями, определенными настоящим положением, и в пределах, установленных за-

конодательством Российской Федерации. 



ПОЛ СРО СД.21–2015 

Положение о филиале Ассоциации 

 

8 
 

4.3. Финансирование деятельности Филиала осуществляется в пределах сметы дохо-

дов и расходов саморегулируемой организации, утверждаемой решением общего собрания 

членов саморегулируемой организации. 

4.4. Члены саморегулируемой организации, которые осуществляют свою профессио-

нальную деятельность по месту нахождения Филиала и находятся в нём на учете, перечис-

ляют вступительные, членские и иные взносы на расчетный счет саморегулируемой органи-

зации.  

4.5. Полную материальную ответственность за имущество Филиала несет должност-

ное лицо, осуществляющее руководство Филиалом. 

5. Управление Филиалом 

5.1. Непосредственное руководство Филиалом осуществляется директором Филиала, 

действующим от имени саморегулируемой организации на основании доверенности, выдан-

ной ему уполномоченным должностным лицом исполнительного органа саморегулируемой 

организации. 

5.2. Директор Филиала назначается и освобождается от занимаемой должности ли-

цом, осуществляющим функции единоличного исполнительного органа саморегулируемой 

организации, и подотчетен ему. 

5.3. Отношения между саморегулируемой организацией и Директором Филиала регу-

лируются Трудовым кодексом Российской Федерации и внутренними нормативными доку-

ментами саморегулируемой организации.  

5.4. К компетенции Директора Филиала относится решение всех вопросов, преду-

смотренных настоящим положением, в рамках доверенности, выданной ему лицом, осу-

ществляющим функции единоличного исполнительного органа саморегулируемой организа-

ции. 

5.5. Директор Филиала не вправе входить в состав органов управления лица, являю-

щегося членом саморегулируемой организации, его дочерних и зависимых обществ, являться 

работником, состоящим в штате указанных организаций. 

5.6. Решения органов управления саморегулируемой организацией и локальные акты 

(приказы, распоряжения, указания) исполнительного органа саморегулируемой организа-

ции, принятые в пределах их компетенции, обязательны для исполнения Директором Фи-

лиала. 

5.7. Директор Филиала в пределах своей компетенции обеспечивает организацию и 

проведение мероприятий по защите информации, составляющей государственную, служеб-

ную, коммерческую, иную охраняемую законом тайну в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, несет ответственность за соблюдение требований законодательства 

Российской Федерации при предоставлении соответствующей информации (ознакомлении с 

соответствующей информацией). 

5.8. Директор Филиала несет персональную ответственность за деятельность Филиа-

ла, в том числе по возмещению убытков, причиненных саморегулируемой организации и 

Филиалу в результате его действий (бездействий), а также за неисполнение решений орга-

нов управления саморегулируемой организации (общего собрания членов, постоянно дей-

ствующего коллегиального органа управления, исполнительного органа). 

5.9. Проверка деятельности Филиала осуществляется в установленном порядке непо-

средственно исполнительным органом саморегулируемой организации или по решению по-
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стоянно действующего коллегиального органа управления саморегулируемой организации – 

контрольными органами саморегулируемой организации. 

5.10. Исполнительный орган саморегулируемой организации вправе требовать от 

должностных лиц Филиала предоставления всех необходимых документов (бухгалтерских, 

договорных и пр.).  

6. Трудовые отношения в Филиале 

6.1. Все функции Филиала выполняются работниками, принятыми на работу и осу-

ществляющими деятельность на основании трудовых договоров. На лиц, работающих в Фи-

лиале, распространяется действие Трудового кодекса Российской Федерации и иного зако-

нодательства о труде Российской Федерации. 

6.2. Заработная плата сотрудников Филиала начисляется и выплачивается саморегу-

лируемой организацией в установленном законодательством Российской Федерации поряд-

ке, включая оплату листков нетрудоспособности (больничных листов), отпускных и расчет-

ных сумм при увольнении. 

6.3. Работники Филиала подлежат социальному и медицинскому страхованию, а так-

же социальному обеспечению в порядке, размерах и на условиях, установленных 

законодательством Российской Федерации. 

6.4. Вопросы трудовой дисциплины в Филиале регулируются действующим 

законодательством о труде Российской Федерации, настоящим положением и 

локальными актами руководителя Филиала. 

6.5. За нарушение трудовой дисциплины работники Филиала несут ответственность в 

соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации, иными действующими законо-

дательными актами Российской Федерации и заключенными трудовыми договорами. 

7. Бухгалтерский учет и отчетность Филиала 

7.1. Филиал не имеет расчетных счетов, не начисляет выплат и иных вознаграждений 

в пользу физических лиц, не выполняет обязанности по представлению расчетов по налогам 

и налоговых деклараций по месту своего нахождения, а также не производит оплату налого-

вых платежей в бюджет.  

7.2. Содержание Филиала производится, как правило, за счет средств, поступающих в 

качестве вступительных и членских взносов на расчетный счет саморегулируемой организа-

ции только от членов саморегулируемой организации, осуществляющих свою профессио-

нальную деятельность по месту нахождения Филиала и состоящих в нём на оперативном 

учете. 

7.3. Филиал не является налоговым агентом по уплате налога на доходы физических 

лиц по месту нахождения обособленного подразделения. В соответствии с главой 23 Нало-

гового кодекса Российской Федерации налоговым агентом является саморегулируемая орга-

низация. 

7.4. Договоры на содержание и обслуживание Филиала заключаются от имени само-

регулируемой организации. 

7.5. Документы для оплаты в соответствии со сметой расходов товаров, работ и услуг 

(аренда, коммунальные платежи, телефонная связь, информационные услуги и т.д.), постав-

ленных или осуществленных в интересах Филиала на основании заключенных договоров, 

представляются им в электронной форме в исполнительный орган саморегулируемой орга-
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низации по мере их поступления. Оригиналы таких документов на бумажном носителе пред-

ставляются в исполнительный орган до конца текущего месяца. 

7.6. В целях обеспечения своевременной уплаты Филиалом совместно с исполнитель-

ным органом саморегулируемой организации уточняется сумма поступлений от членов са-

морегулируемой организации по месту нахождения филиала предусмотренных взносов (в 

том числе: вступительных и членских взносов, взносов в компенсационный фонд саморегу-

лируемой организации).   

7.7. Ежеквартально до 10-го числа месяца, следующего за месяцами отчетного квар-

тала, Филиалом представляется в исполнительный орган саморегулируемой организации от-

чет о результатах своей деятельности. 

7.8. По требованию постоянно действующего коллегиального органа управления са-

морегулируемой организации или его руководителя, переданному посредством факсимиль-

ной связи или по электронной связи, Филиалом представляется необходимая информация. 

Любая информация, относящаяся к деятельности Филиала, представляется не позднее, чем 

через 3 (три) рабочих дня с момента получения такого требования, а информация об опера-

тивной деятельности Филиала в течение одного часа.  

8. Прекращение деятельности Филиала 

8.1. Филиал прекращает свою деятельность в установленном порядке по решению по-

стоянно действующего коллегиального органа управления саморегулируемой организации в 

случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации. 

9. Заключительные положения 

9.1. Настоящий документ вступает в силу не ранее, чем через 10 (десять) дней после 

даты его утверждения решением общего собрания членов саморегулируемой организации. 

9.2. Все дополнения и изменения в данный документ вносятся и принимаются в том 

же порядке, который установлен для разработки и утверждения настоящего положения. 

Принятые в установленном порядке дополнения и изменения к документу являются его 

неотъемлемой составной частью и оформляются в виде отдельных специальных приложений 

к нему либо непосредственно вносятся в текст положения с указанием основания и даты 

принятия и порядка их применения. 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

 

Номер 
изме-
нения 

   

Номера листов (страниц) Номера 
изменяе-
мых раз-

делов, 
пунктов 

документа 

Разработал 
(должность, фа-

милия и инициа-
лы) 

   

Подпись долж-
ностного лица, 
внесшего изме-
нение в доку-

мент 

Дата  

   изме-
ненных  

заме-
ненных  

новых  анну-
лиро-

ванных  

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

 


